
VI BYGGER ETT 

starkt, tryggt och 
rättvist samhälle



Örnsköldsvik ska vara ett kreativt 
nav med stark utveckling där initiativ  

och idéer tas till vara. En jämställd plats  
för fler med framtidstro. Här känner  

människor trygghet, gemenskap och glädje. 
Vi Socialdemokrater vill bygga ett samhälle 

som är starkt och säkert vilket skapar  
ett rättvist Örnsköldsvik.

VÅRA PRIORITERINGAR ÄR VÄLFÄRD, EKONOMI OCH TRYGGHET.
Ett starkt samhälle bygger på långsiktig planering, ansvar och kunskap som 
skapar hållbart välstånd och en välfärd som omfattar alla.

Ett tryggt och säkert samhälle är ett jämlikt samhälle. Här ska människor  
kunna leva trygga liv, ha arbete, lika rättigheter och möjlighet att forma  
sin framtid. Barn ska växa upp med framtidstro och kvinnor och män ska  
ha samma villkor.  

Ett rättvist samhälle innebär att resurser och möjligheter fördelas så att  
klyftor minskar. Vi vill stärka den gemensamma välfärden och se till att  
alla får del av samhällsutvecklingen.

POLITISK REKLAM.
Skanna QR-koden för transparensinfo.
BETALD AV: SOCIALDEMOKRATERNA ÖRNSKÖLDSVIK
VALKAMPANJ: Socialdemokraterna Val 2026
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ARBETE SKAPAR  
trygghet och framtidstro

För ett tryggt, starkt  
och rättvist samhälle  
arbetar vi för:

•	Att erbjuda ungdomsjobb, 
sommarjobb och praktik­
platser. 

•	 Satsningar på yrkesutbildning 
och kompetensutveckling.

•	 Insatser till dem som står 
utanför arbetsmarknaden. 

•	Att minska heltidsmåttet.

•	Effektiva handläggningstider 
där kommunen ger sökande 
råd och stöd.

•	Ökad nyinflyttning.

Vi vill skapa jämställda 
och likvärdiga förutsätt-
ningar samt minskade 

klyftor mellan människor. 
Alla ska ha råd att leva.

A
rbete och utbildning är grunden 
för tillväxt och sammanhållning. 
Vi vill stärka näringslivet genom 
bättre samverkan mellan politik, 
företag och utbildning. Snab-

bare processer och bättre förutsättningar 
för företag att växa, anställa och utvecklas. 
Örnsköldsvik ska vara en plats där nya idéer 
kan testas och skapa jobb.

Alla som kan arbeta ska ges möjlighet att 
arbeta. Därför behöver vi en aktiv arbets-
marknadspolitik där utbildning, praktik och 
stöd går hand i hand. Kommunen ska ge 
människor som står långt från arbetsmarkna-
den vägledning, utbildning och praktik som 
leder till jobb.

Vi vill att ekonomiskt bistånd ska kunna 
kombineras med studier och att vägen till 

arbete ska vara tydlig. Samtidigt ska den som 
blir arbetslös mötas av ett starkt stöd för att 
snabbt komma tillbaka i arbete.

Vi Socialdemokrater värnar den svenska 
modellen, där arbetsgivare och fack tillsam-
mans skapar ordning och rättvisa på arbets-
marknaden.

Ett attraktivt Örnsköldsvik för  
företag och människor
Örnsköldsvik ska vara en kommun där fö-
retag vill etablera sig, växa och skapa jobb 
med schyssta villkor. Med långsiktig sam-
hällsplanering och god infrastruktur skapar vi 
förutsättningar för tillväxt och inflyttning.

Upphandling ska användas strategiskt för 
att skapa jobb, stärka hållbara företag och 
säkerställa att skattemedel används effektivt. 

3



För ett tryggt och säkert 
samhälle arbetar vi för:

•	 Tidiga och förebyggande 
insatser för barn och unga 
för att minska psykisk ohälsa 

•	Trygga och tillgängliga 
mötesplatser för unga. 

•	 Stärkt samverkan mellan 
skola, socialtjänst, polis  
och fritid. 

•	 Social förtur i bostadsförsörj­
ningen för utsatta grupper. 

•	 Långsiktigt stöd till kvinno­
joursverksamhet.

•	 Lokalt och rättssäkert arbete 
med ställföreträdarskap och 
överförmyndarverksamhet.

•	 Stärkt kommunal krisbered­
skap och samarbete med fri­
villiga försvarsorganisationer.

DU SKA LEVA I 
trygghet och säkerhet
Trygghet handlar om frihet från 
hat, hot och våld och om ett sam-
hälle där människor kan leva sina 
liv utan rädsla - det skapar fram-
tidstro. 

V
 i ser att våld i nära relatio-
ner, ungas relationer och mot 
äldre är ett allvarligt och växande 
problem som kräver tidiga och 
kraftfulla insatser.

Samhället har ett ansvar att skydda barn 
och unga från mobbing, utsatthet, diskri-

minering och våld. Alla ska ha rätt till en 
meningsfull fritid genom kultur, idrott och 
gemenskap.

Jämställdhetsarbetet är en grund i detta 
arbete.

Stärkt beredskap för framtiden
Ett tryggt samhälle kräver också god krisbe-
redskap. Vi vill stärka kommunens förmåga 
att hantera kriser och upprätthålla samhälls-
viktig verksamhet. Frivilliga försvarsorganisa-
tioner är en viktig del av detta arbete och ska 
fortsatt ha en stark roll.

Välfärden är vårt gemensamma 
löfte – ingen ska stå ensam i livet. 
Skola, vård och omsorg ska styras 
av människors behov, inte mark
naden.

A
lla äldre har rätt till ett tryggt 
och värdigt liv. Vi ska bygga 
ut äldreomsorgen efter be-
hov och arbeta för fler trygg-
hetsboenden. Anhörigstöd, 

träffpunktsverksamhet och insatser som 
motverkar ensamhet måste förbättras. God 
välfärd kräver goda arbetsvillkor. Vi vill stärka 
bemanning, förbättra arbetsmiljön och ge 
personalen bättre möjligheter till inflytande 
och återhämtning.

Vi vill minska hälsoklyftor och stärka jämlik 
folkhälsa genom förebyggande och hälso-
främjande arbete.

Personer med funktionsnedsättning ska 
ha rätt att leva självständiga liv och delta i 
samhället på lika villkor.

DU HAR RÄTT TILL EN 

välfungerande välfärd

För en fungerande 
välfärd arbetar vi för: 

•	Kommunalt ägande och drift 
av hemtjänst samt vård- och 
omsorgsboenden.

•	Träffpunktsverksamhet med 
egen personal i kommun­
ägda lokaler.

•	 Ledsagarservice för syn­
skadade. 

•	Avveckla VAS och införa ett 
system som utgår från både 
brukarens och medarbe­
tarens behov, där schema­
läggningen kan påverkas av 
personalgrupperna. 

•	Öka grundbemanningen och 
samt erbjuda utbildning på 
arbetstid. 

•	God samverkan mellan  
kommun och region vid 
vårdöverlämning.

•	Utbildningsinsatser och 
språkkrav för medarbetarna.
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Skolan ska ge alla barn goda kun-
skaper och en trygg start i livet. 
Att kunna läsa, skriva och räkna är 
en rättighet som lägger grunden 
för fortsatt lärande och framtida 
möjligheter.

S
kolan ska vara en trygg plats där 
alla elever kan utvecklas. Därför 
ska det råda nolltolerans mot 
mobbning och kränkningar. Elever 
ska mötas av höga förväntningar, 

individanpassat stöd och en stark tro på att 
alla kan lyckas.

Vi vill stärka elevhälsan genom större 
tillgång till skolsköterska och kurator. Öka 
kunskapen om psykisk ohälsa och NPF 
samt utveckla arbetet mot problematisk 
skolfrånvaro.

Skolans miljö ska stödja lärande och trygg-
het. Lokaler, ute- och innemiljöer ska vara 
anpassade för barnens behov och utveckling.

Livslångt lärande i hela livet
Du ska ha möjlighet till vidareutbildning ge-
nom flexibla utbildningar, distansstudier och 

arbetsplatsförlagt lärande. Vi ska stödja stu-
denter som väljer att bo kvar i Örnsköldsvik 
vid studier på annan ort genom att erbjuda 
tillgång till lärcentrum, studentboende och 
resebidrag.

Vi vill utveckla samverkan med studieför-
bund och stärka folkbildningen som en viktig 
del av demokratin och kunskapssamhället.

SFI är en nyckel till etablering i samhället. 
Därför ska undervisningen ske i fysisk form 
och ge kontinuitet, språkutveckling och stöd 
för vardagsintegration.

Kultur, bibliotek och jämlik  
tillgång till kunskap
Biblioteken är en grundpelare i demokratin 
och det offentliga rummet. De ska ge fri till-
gång till kunskap, kultur och information och 
stärka människors möjlighet till delaktighet 
och fri åsiktsbildning.

Kulturskolan bidrar till barns kreativitet, väl-
mående och utveckling. Den ska vara avgiftsfri 
och tillgänglig för alla barn, oavsett bakgrund.

VI ERBJUDER 
livslångt lärande

För att erbjuda ett livslångt 
lärande arbetar vi för:

•	Ökad personaltäthet i skola 
och förskola. 

•	En tillgänglig och stärkt 
elevhälsa. 

•	En modern och samlad  
gymnasieskola. 

•	Avgiftsfri kulturskola och 
mer kultur för barn- och 
unga.

•	En tillgänglig biblioteks­
verksamhet.
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DU SKA LEVA GOTT I BÅDE 
landsbygd och stad 

TILLSAMMANS SKAPAR VI ETT  
hållbart samhälle

För att du ska leva gott i 
bygd och stad arbetar vi för:

•	Att fler spontanytor och 
utegym för fysisk aktivitet 
utvecklas.

•	Att fler generations- och 
naturmötesplatser tillskapas.

•	Kollektivtrafik i hela  
kommunen.

•	Ett kulturhus i centralorten 
samt kultursatelliter på 
landsbygden.

•	 Fler trygghetsboenden.

Vårt klimat – vårt ansvar. 

D
en gröna omställningen ska 
skapa nya jobb och utveckling 
genom satsningar på välfärd, 
infrastruktur och grön teknik.

Vi behöver säkra en långsiktig 
och hållbar energiförsörjning med mer el, 
effektivare energianvändning och fortsatt 
omställning.

Vi vill bygga ut gång- och cykelvägar för 
trygga, klimatsmarta och hälsosamma resor i 
hela kommunen.

Vår natur och allemansrätt är unika tillgång-
ar som ska värnas för framtiden. Biologisk 
mångfald och gröna miljöer är avgörande för 
både livskvalitet och klimat.

Vi ska planera för ett förändrat klimat och 
stärka samhällets motståndskraft mot ex-
empelvis extremväder, översvämningar och 
rasrisk.

Ekologiska och lokala råvaror efter säsong 
ska användas som verktyg för att nå håll
barhetsmålen.

Hela Örnsköldsvik ska leva. Det 
ska gå att bo, arbeta och leva ett 
gott liv – oavsett om du bor i bygd 
eller stad.

S
ervice ska finnas nära människor. Vi 
vill stärka den kommunala närvaron, 
utveckla samhällsrum och säkerstäl-
la bredband i hela kommunen.

Vi vill utveckla landsbygden 
tillsammans med dem som bor där – genom 
samarbete med föreningsliv, företag och 
lokala initiativ.

Vi vill utveckla stadscampingen och 
tillgängliggöra vår vackra skärgård för fler 
genom att erbjuda en turbåt från centrum i 
framtiden.

Oavsett var du bor ska det finnas tillgång 
till kultur, fritid, mötesplatser och trygga 
miljöer.

Vi vill utveckla en levande, vacker och trygg 

stad där människor vill mötas, arbeta och 
leva. Kommunen ska vara tillgänglig för alla. 

Ett rikt kulturliv och många arrangemang 
– både små och stora – gör kommunen mer 
levande året runt.

För att få ett hållbart sam-
hälle arbetar vi för:

•	Ett aktivt klimat- och miljö­
arbete så att kommunens, 
Sveriges och EU:s klimatmål 
nås.

•	 Skötsel och underhåll av 
vandringsleder samt  
motionsspår.

•	Att underlätta för odlings­
lotter vid flerfamiljsbostäder. 

•	Att den biologiska mång­
falden och ekosystem  
värnas. 
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TILLSAMMANS UTVECKLAR VI VÅR  

infrastruktur

VI BYGGER ETT  

öppet samhälle 
med plats för alla

För att få bra infrastruktur 
arbetar vi för:

•	Fler och förbättrade gång- 
och cykelvägar för att skapa 
trygghet i trafiken för alla 
åldrar.

•	Utvecklad infrastruktur och 
kollektivtrafik i hela kom­
munen exempelvis genom 
anropsstyrd trafik.

•	Vägsatsningar i hela  
kommunen genom  
kostnadseffektivt under- 
håll (broar, dikning, vatten­
hantering mm). 

För ett inkluderande  
samhälle arbetar vi för:

•	 I samverkan med civilsam­
hället säkerställa att barn 
och unga har en meningsfull 
fritid.

•	 Fler typer av uppdragsavtal 
ska ingås där föreningar mot 
ersättning kan förbättra och 
utveckla sitt närområde.

•	 Förstärkt stöd till fören­
ingsägda anläggningar och 
lokaler i hela kommunen.

En fungerande infrastruktur är 
grunden för arbete, företagande 
och vardagsliv – med bra kommu-
nikationer, kollektivtrafik, järnväg 
och bredband i både bygd och 
stad.

K
ollektivtrafiken ska vara tillgänglig i 
hela kommunen. Vi vill ha avgiftsfri 
kollektivtrafik för barn, unga och 
seniorer.

Järnvägen är avgörande för jobb 
och pendling. Vi vill stärka trafiken och driva 
på för dubbelspår på Ostkustbanan.

Vi vill arbeta för en E4-tunnel genom Örn-
sköldsvik för bättre miljö och ökad trafiksä-
kerhet – med staten som huvudfinansiär.

Vi bygger ett Örnsköldsvik som 
håller ihop och vi försvarar demo-
kratin varje dag – mot hat, hot  
och splittring. 

A
lla ska kunna leva öppet, delta 
i samhället och göra sin röst 
hörd.

Skillnaderna i levnadsvillkor
ska minska. Alla ska ha råd med 

ett tryggt hem. Ett starkt samhälle bygger på 
jämlikhet, där alla har samma möjligheter och 
tar ansvar för vår gemenskap.

Vägen in i samhället går via språk och 
arbete. Därför kopplar vi utbildning närmare 
arbetsmarknaden och skapar fler vägar till 
jobb.

Möjliggöra fler kostnadsfria sommarlov­
saktiviteter, gärna i samverkan med civil
samhället. 

Ett starkt föreningsliv och civilsamhälle 
bygger gemenskap. 

Mobila fritidsledarna och fältassistenterna 
ska nå barn och unga där de befinner sig och 
på tider då de är lediga, såsom kvällar och 
helger.
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För fler vägar till jobb 
Tryggare skola 

Starkare välfärd
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Rösta på Socialdemokraterna 13 september.

Mikael Malmén, Carolina Sondell, Anna Sundberg.


